e Cirend

NIEUW ROTTERDAM

Vacature: Jongerenwerker

24 - 28 uur. Per direct

Ons doel

Stichting Netwerk Nieuw Rotterdam werkt aan de positieve ontwikkeling van
Rotterdamse jongeren, zodat zij vol vertrouwen kunnen deelnemen aan de
samenleving.

Het maatschappelijk probleem

Steeds meer jongeren lopen vast. Het is bijna dagelijks zichtbaar in het nieuws.
Jongeren worstelen met eenzaamheid, hun mentale gezondheid of het gevoel
waardeloos te zijn en dat hun leven geen betekenis heeft. Bij sommige van hen
ontbreekt het aan (sociale) vaardigheden om op een goede manier te kunnen
deelnemen aan deze complexe samenleving. Steeds meer jongeren haken af, gaan
geloven in complottheorieén of hebben geen vertrouwen meer in de ander.

Deze problemen bij jongeren zien wij niet als slechts het probleem van een individu,
maar als symptomen van wat er in de samenleving gebeurt. We maken ons zorgen
over de polarisatie in de samenleving, de onvrede en het doorgeslagen
individualisme waaraan het collectief steeds vaker ondergeschikt is. Er is gebrek
aan gemeenschap en een plek om erbij te horen.

Dat terwijl ‘erbij horen’ van essentieel belang is voor een gezonde ontwikkeling
zowel fysiek als mentaal. Ergens bij horen draagt bij aan een gevoel van identiteit,
geeft rust en veiligheid, draagt bij aan de betekenisvolheid en zorgt ervoor dat je je
geaccepteerd voelt. Dit is waar wij aan werken.



De functie

Ben jij een bevlogen jongerenwerker die energie krijgt van echt contact met
jongeren? Weet je hen te raken en begeleid je hen graag in hun persoonlijke
ontwikkeling? Dan is de functie van jongerenwerker bij ons MDT Treasure Hunt
programma misschien wel iets voor jou. Bij Treasure Hunt begeleiden we jongeren
in groepsverband tijdens een afwisselend en tof programma van drie maanden.

MDT staat voor Maatschappelijke DienstTijd. Dit is een programma van het
ministerie van OC&W voor jongeren in heel Nederland. Gedurende een bepaalde
periode en onder begeleiding zetten jongeren zich in voor de samenleving, werken
ze aan hun talentontwikkeling en hebben ze betekenisvolle ontmoetingen.

Als jongerenwerker begeleid je groepen jongeren tijdens een traject van 80 uur. Je
ziet de jongeren bij vrijwilligersactiviteiten, trainingen en bedrijfsbezoeken en houdt
intussen contact met hen. Bij de ene jongere vergt dat meer aandacht dan bij de
andere. Je organiseert de diverse activiteiten en zorgt voor een pedagogische
sfeer waarin jongeren zich welkom voelen en kunnen ontwikkelen. We werken in dit
programma veel samen met HBO, MBO en Voortgezet Onderwijs.

In deze functie maak je deel uit van het team van Netwerk Nieuw Rotterdam, van
zo’n 16 collega's. Wij zijn een gezellig team waar positiviteit de boventoon voert.
Samen met het team bouw je aan de verdere ontwikkeling van de organisatie en
ben je betrokken bij events die we gezamenlijk organiseren.

Jouw verantwoordelijkheden

e Bijdragen aan de ontwikkeling van jongeren, zodat zij vol vertrouwen kunnen
deelnemen aan de samenleving.

e Zorgdragen voor een pedagogisch klimaat bij onze activiteiten.

e Zorgdragen voor voortzetting van de goede samenwerking met onze
partnerorganisaties: zowel uit het Onderwijs, Zorg&Welzijn en andere partijen.



Jouw werkzaamheden

Voeren van intake- en begeleidingsgesprekken met jongeren.

Begeleiden van jongeren tijdens hun traject, ook als ze moeite hebben om dat
vol te houden.

Afstemmen van de trajecten met onze Onderwijs partners uit HBO, MBO en VO.
Plannen en organiseren van activiteiten die we uitvoeren in samenwerking met
onze vaste partners.

Administratie rond het project verzorgen.

Deelnemen aan teamvergaderingen, casusbesprekingen en
intervisiebijeenkomsten.

Jouw profiel

Je bent enthousiast over de missie, visie en werkwijze van Netwerk Nieuw
Rotterdam.

Je hebt hart voor jongeren en een bent in staat je met hen te verbinden en
vormen.

Je hebt HBO werk- en denkniveau.

Je bent in staat om de visie van de organisatie te borgen binnen activiteiten.

Je bent een teamplayer

Je kunt goed plannen en overzicht houden

Je kunt snel schakelen tussen diverse soorten groepen (VO, MBO, HBO)

Je bent een regelaar en organisator

Je bent bij voorkeur bekend in de onderwijswereld en het sociale domein.

Wat wij bieden

Netwerk Nieuw Rotterdam is een innovatieve en groeiende organisatie. We zijn
een intern sterk gemotiveerde groep collega's met oog voor elkaar. Er is een
prettige werksfeer. We lunchen samen en starten de week gezamenlijk.

Er is veel ruimte voor jouw inbreng en persoonlijke groei.

Je wordt betaald conform de CAO Sociaal werk, waarbij inschaling afhankelijk is
van je kennis en ervaring.

De secundaire arbeidsvoorwaarden zijn ook conform de CAO Sociaal Werk,
schaal 6-8 afhankelijk van kennis en ervaring.

Je ontvangt een jaarcontract.

Je krijgt een laptop en telefoon tot je beschikking.



Onze organisatie streeft naar een divers en inclusief team omdat wij streven naar
een brede afspiegeling van de Rotterdamse samenleving. Bij gelijke geschiktheid
geven wij de voorkeur aan kandidaten met een migratie achtergrond.

Organisatie

Stichting Netwerk Nieuw Rotterdam is in 2017 opgericht. In de afgelopen 9 jaren
zijn er veel mooie successen behaald. Het team bestaat uit een algemeen
directeur en operationeel directeur die samen leiding geven aan een team van 14
medewerkers en 5 stagiaires. Tevens is er een pool van zo'n 20 kernvrijwilligers.
Op jaarbasis nemen en ruim 1500 jongeren deel aan ons programma. We werken
vanuit een centraal punt: het Clubhuis bij Slinge en komen met onze jongeren op
allerlei plekken in de stad.

Contact

Ben jij enthousiast over deze vacature? Solliciteer dan door jouw CV en motivatie te
sturen naar: Michiel Steenwinkel, teamleider via michiel@netwerknieuwrotterdam.nl

Heb je aanvullende vragen? Neem dan gerust eerst contact op met Michiel
Steenwinkel, teamleider via 06-418 432 42 of bovenstaand mailadres.

De sollicitatietermijn sluit op 15 januari 2026. De eerste gespreksronde vindt plaats
in de week van 19 januari.



